POLITECHNIKA WARSZAWSKA
WYDZIAL ZARZADZANIA

Decyzja nr 11/2022
Dziekana Wydziatu Zarzadzania Politechniki Warszawskiej
z dnia 5 sierpnia 2022 r.

W sprawie powolania Zespotu ds. Przegladu Warunkéw Pracy w 2022 roku na Wydziale
Zarzadzania

Na podstawie § 2 ust. 1 pkt 2 decyzji nr 166/2022 Rektora Politechniki Warszawskiej z dnia
21 czerwea 2022 r. w sprawie ogélnouczelnianego przegladu warunkéw pracy w 2022 roku,
postanawia sig, co nastepuje:

§1

Powoluje si¢ Zespot ds. Przegladu Warunkéw Pracy w 2022 roku na Wydziale Zarzadzania,
zwany dalej ..Zespotem BHP”, w nastepujacym skladzie:

D
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dr inz. Grzegorz Kunikowski — przewodniczacy;

dr inz. Marta Skierniewska — spoteczny inspektor pracy — wiceprzewodniczgca;
Pawet Burski — petnomocnik Dziekana ds. bezpieczenstwa i higieny pracy i nauki;
dr hab. Sylwia Sysko-Romanczuk, prof. uczelni — przedstawiciel NSZZ Solidarnosé¢;
mgr Elzbieta Zakrzewska — pracownik Inspektoratu BHP;

mgr inz. Iwona Dobrzynska — kierownik administracyjny Wydzialu Zarzadzania.

§2

Do zadan Zespotu BHP nalezy:

I

2)

przeprowadzenie przegladu warunkéw pracy wedlug zasad zawartych w Instrukcji
przeprowadzenia i opracowania raportu z przegladu warunkow pracy w 2022, stanowigcej
zalgeznik do decyzji nr 166/2022 Rektora Politechniki Warszawskiej z dnia 21 czerwca
2022 r:;

opracowanie sprawozdania z przeprowadzonego przegladu, zgodnie z § 3 ust. 1 decyzji,
0 ktorej mowa w pkt. 1.

§3

Decyzja wehodzi w zycie z dniem podpisania.

ZIEKAN
Wydziatu Zarzadzania PW
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dr hab. inz. Jarostaw Domanski



